EDUCATION B Contrat non reconduit pour des enseignants contractuels

lis attendent leurs indemnités

Des enseignants non titulai-
res, dont la mission n'a pas
€té renouvelée en septem-
bre, n'ont toujours pas requ

leur indemnité de fin de

contrat.. La CGT-Educ’Action
dénonce un retard inadmis-
sible. Le rectorat invoque un
incident technique.

Florence Clavaud-Parant

’ académie de Limoges
serait-elle proche de
la « cessation de

paiement » ? C’est en tout
cas la question posée par
la CGT Educ’Action. Selon
l'organisation syndicale,
des enseignants contrac-
tuels de 1° degré dont la
mission n’a pas été renou-
velée cette année n’ont
toujours pas regu’l’indem-
nité de fin de contrat.

10 % du salaire brut

« Ils ont eu un contrat de
moins d’un an, qui n’a pas
été renouvelé. Clest égale-
ment le cas de personnels
enseignants du second de-
gré, de personnels admi-
nistratifs, techniques, so-
ciaux ou -encore de santé.
L'Education Nationale
aurait dii payer une in-
demnité de fin de contrat

dite prime de précarité
équivalente a4 10 9% du sa-
laire brut percu pendant 1a

ACADEMIE DE LIMOGES. Recrutés hors cadre statutaire pour compenser la pénurie de titulaires,
plusieurs enseignants de 1 degré ont vu leur contrat non renouvelé cette année. ILLUSTRATION S. PARA

durée du contrat - au plus
tard le 30 septembre 2025
(pour les contrats finis au
31 aoflit 2025). Pourtant,
elle n’en a rien fait », pré-
cise Fabrice Couegnas, qui
déplore le recours trop fré-
quent aux contrats précai-
re dans I’Education Natio-
nale. « Alors que les
autorités académiques
prétendent régulierement
souhaiter “fidéliser un vi-
vier de personnels con-
tractuels”) poursuit-il, peut-

étre seraient-elles bien ins-
pirées de commencer par
respecter la législation en
matieére de rémunération
et de payer aux personnels
les sommes qui leur sont
dues ! »

«Au plus tard
en février»

Les services académi-
ques, que nous avons con-
tactés hier, confirment des
difficultés de gestion mais

‘enseignants de 1°* degré,

invoquent « un prbbléine.
technique ». « Au total, ce
sont onze personnels, tous

qui ont été concernés, pré-
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cise-t-on au rectorat de Li-
moges. Il s'agit d'un pro-
bléme technique en cours
de résolution. Cinq d’entre

eux ont recu leur indemni- !

té fin novembre, les six
autres devraient la perce-

semaines, au plus tard en
février. » M

‘voir dans les prochaines
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